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Υπόμνημα Κυπριακής Συνομοσπονδίας Οργανώσεων Αναπήρων με θέμα «Ενημέρωση για την πορεία υλοποίησης του Δεύτερου Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Αναπηρία 2018 – 2020»

Το «Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία 2018 - 2020» καθώς και η «Πρώτη Εθνική Στρατηγική για την Αναπηρία 2018 - 2028», ετοιμάστηκαν χωρίς οποιαδήποτε διαβούλευση με τη Συνομοσπονδία μας, πίσω από κλειστές πόρτες, ερήμην της ΚΥ.ΣΟ.Α και των Οργανώσεων μελών της, κατά παράβαση των προνοιών του περί της Διαδικασίας Διαβούλευσης Κρατικών και Άλλων Υπηρεσιών σε Θέματα που Αφορούν Άτομα με Αναπηρία Νόμου (Ν. 143(I)/2006) καθώς και της παρ. (ξ) του Προοιμίου και των άρθρων 4.3 και 33.3 της Σύμβασης των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες (Ν. 8(III)/2011). Οι πιο πάνω διεθνείς και εθνικές νομοθετικές διατάξεις ενισχύθηκαν, μάλιστα, περαιτέρω, με τη δημοσίευση από την ίδια την Επιτροπή των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες του νέου Γενικού Σχολίου Αρ. 7 του 2018 για τη συμμετοχή των ατόμων με αναπηρίες, συμπεριλαμβανομένου των παιδιών με αναπηρίες, δια μέσου των αντιπροσωπευτικών τους οργανώσεων, στην εφαρμογή και παρακολούθηση της Σύμβασης. Με την έγκριση του εν λόγω Σχολίου καθίσταται ακόμα πιο ξεκάθαρο ότι η ΚΥ.Σ.Ο.Α., ως η Συνομοσπονδία που σέβεται πλήρως και εφαρμόζει κατά γράμμα τις αρχές της Σύμβασης, αποτελεί την ομπρέλα των αντιπροσωπευτικών οργανώσεων των ατόμων με αναπηρίες στη χώρα μας και εκπροσωπεί τα άτομα με αναπηρίες στο διάλογο και σε ουσιαστικές διαβουλεύσεις με την Κυπριακή Πολιτεία σε εθνικό επίπεδο.
Τα πιο πάνω έγγραφα «Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία 2018 – 2020, και «Εθνική Στρατηγική για την Αναπηρία 2018 - 2028», στάλθηκαν στη Συνομοσπονδία μας στις 17 Ιουλίου, 2017 για να εκφράσουμε απόψεις μέχρι τις 31 Αυγούστου, 2017.  

Η Συνομοσπονδία σε πολυσέλιδη επιστολή και υπόμνημα που είχε αποστείλει στην Υπουργό Εργασίας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Πρόεδρο του Παγκύπριου Συμβουλίου για τα Άτομα με Αναπηρίες (Συντονιστικού Μηχανισμού της Σύμβασης) στις 31 Αυγούστου, 2017, είχε εκφράσει τις ανησυχίες και τις ενστάσεις της αναφορικά με το Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία.

Διαπιστώσαμε, συγκεκριμένα, ότι το «Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία 2018-2020» ήταν υποβαθμισμένο και υποδεέστερο του πρώτου και κατά την ετοιμασία του δε λήφθηκαν σοβαρά υπόψη οι βασικές αρχές, η φιλοσοφία, το γράμμα και το πνεύμα της Σύμβασης. Δεν προτείνονται δράσεις υλοποίησης των προνοιών και των δικαιωμάτων που περιλαμβάνονται στη Σύμβαση, δεν προωθείται η κατάργηση προκαταλήψεων, στερεοτύπων, αναχρονιστικών νοοτροπιών και αντιλήψεων για τα άτομα με αναπηρίες, περιλαμβάνει διακρίσεις και ανισότητες, δεν αναγνωρίζεται στην πράξη η διαφορετικότητα των ατόμων με αναπηρίες και δεν επιδεικνύεται από μέρους της πολιτείας ο απαραίτητος σεβασμός στην αξιοπρέπεια των ατόμων με αναπηρίες και των οικογενειών τους βασισμένος στη δικαιωματική προσέγγιση ανθρωπίνων δικαιωμάτων.

Ιδιαίτερα σοβαρό μειονέκτημα για την υλοποίηση των δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρίες αποτελεί το γεγονός ότι κατά την ετοιμασία του Δεύτερου Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Αναπηρία δεν φαίνεται να λήφθηκαν υπόψη οι Καταληκτικές Παρατηρήσεις της Επιτροπής του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες που δημοσιεύτηκαν στις 8 Μαΐου, 2017, σύμφωνα με τις οποίες υπάρχουν σοβαρά κενά, ελλείψεις και αδυναμίες όσον αφορά την υιοθέτηση και εφαρμογή από τη χώρα μας μιας προσέγγισης της αναπηρίας που να βασίζεται στα ανθρώπινα δικαιώματα και την υλοποίηση της Σύμβασης γενικότερα στους πλείστους τομείς της ζωής των ατόμων με αναπηρίες: διαβούλευση, κοινωνική συμμετοχή και ενσωμάτωση, μη - διάκριση, προσβασιμότητα, ίση αναγνώριση ενώπιον του νόμου, ανεξάρτητη διαβίωση, εκπαίδευση, υγεία, εργασία και απασχόληση, επαρκές βιοτικό επίπεδο, συμμετοχή στην πολιτιστική ζωή, δικαίωμα του εκλέγειν και εκλέγεσθαι κ.ά.

Με το Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης επιχειρείται ο πλήρης αποκλεισμός της ΚΥΣΟΑ και των αντιπροσωπευτικών οργανώσεων των ατόμων με αναπηρίες από τις διαδικασίες υλοποίησης της Σύμβασης στη χώρα μας. Μια από τις πρώτες διαπιστώσεις της Επιτροπής των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες (παρ. 7 των Καταληκτικών Παρατηρήσεων) είναι ότι «ενώ καταγράφεται η ύπαρξη νομοθεσίας που ρυθμίζει την υποχρέωση των δημόσιων υπηρεσιών να διαβουλεύονται με την Κυπριακή Συνομοσπονδία Οργανώσεων Αναπήρων, η Επιτροπή εξακολουθεί να ανησυχεί για τους ανεπαρκείς οικονομικούς και άλλους πόρους που παρέχονται και για την ανεπαρκή συνεργασία με τις αντιπροσωπευτικές οργανώσεις των ατόμων με αναπηρίες όσον αφορά όλα τα ζητήματα που σχετίζονται με την αναπηρία». Η Επιτροπή ανησυχεί, περαιτέρω, ότι οι συνεισφορές από αντιπροσωπευτικές οργανώσεις των ατόμων με αναπηρίες στις εθνικές διαδικασίες λήψης αποφάσεων δεν αναγνωρίζονται κατάλληλα.

Μεγάλος αριθμός των δράσεων που περιλαμβάνονται στο Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία 2018-2020, αποτελούν, από την άλλη, επανάληψη των υλοποιούμενων κρατικών υποχρεώσεων, επιδοματικών παροχών, νομοθεσιών, μέτρων, πολιτικών και πρακτικών, που ισχύουν και εφαρμόζονται διαχρονικά στη χώρα μας και σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να θεωρηθούν ως «δράσεις της κυβέρνησης για υλοποίηση της Σύμβασης τα έτη 2018-2020». Το γεγονός αυτό δίδει εντύπωση πρόχειρης και προσβλητικής για τα άτομα με αναπηρίες προσέγγισης, τη στιγμή που ένα Σχέδιο Δράσης οφείλει πρώτα απ’ όλα να περιλαμβάνει δράσεις, δηλαδή νέα και καινοτόμα για τη χώρα μέτρα, πολιτικές και πρωτοβουλίες. 

Δεν πρόκειται, δηλαδή, για στοχευμένες δράσεις και νέες ενέργειες πραγμάτωσης των δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρίες και η Συνομοσπονδία μας θεωρεί ότι θα πρέπει να τερματιστεί άμεσα κάθε προσπάθεια οικειοποίησης των μετά από αγώνες και θυσίες των ατόμων με αναπηρίες και άλλων ομάδων πολιτών κατακτήσεων του κινήματος τους, που ενσωματώθηκαν και ορισμένες από αυτές υλοποιούνται ήδη από τη δεκαετία του 1980, ή/και προγενέστερα, από όλες ανεξαιρέτως τις κυβερνήσεις της χώρας μας.

Σύμφωνα με το Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης 2018-2020 η δαπάνη των νέων δράσεων, για τις οποίες έχει περιληφθεί πρόνοια στον προϋπολογισμό, αναμένεται να ανέλθει στα 2.885.800 ευρώ, από τα οποία, όμως, τα 2.8 εκατομμύρια αφορούν ζητήματα δημόσιων μεταφορών, όπου δε σημειώθηκε καμιά πρόοδος μέχρι και σήμερα στη χώρα μας. Ως αποτέλεσμα το ποσό που αναμένεται να δαπανηθεί για τις νέες δράσεις, πέραν από τις δράσεις αυτές, ανέρχεται μόλις στις 85.800 ευρώ. Στο Σχέδιο Δράσης περιλαμβάνονται, επίσης, και υποχρεώσεις της πολιτείας που αφορούν διαδικαστικά ζητήματα, τα οποία και πάλι δεν είναι δυνατό να εκλαμβάνονται ως δράσεις (π.χ. παρακολούθηση και προώθηση της εφαρμογής της Σύμβασης, Πρώτη Εθνική Στρατηγική για την Αναπηρία, κλπ.).

Η Συνομοσπονδία εκφράζει σοβαρές ανησυχίες για τη θέση της Κυβέρνησης όπως αυτή καταγράφεται στην Απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου με ημερ. 17 Δεκεμβρίου, 2019 «ότι στην Κύπρο υπάρχει ένα σύγχρονο και ισχυρό νομικό πλαίσιο για την προστασία και την προώθηση των δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρίες, συμπεριλαμβανομένων γενικών και ειδικών νόμων», που βρίσκεται σε πλήρη αντίθεση με τα ευρήματα και τις παρατηρήσεις της Επιτροπής των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες, ότι «υπάρχουν σοβαρά κενά, ελλείψεις και αδυναμίες όσον αφορά την ενσωμάτωση από τη χώρα μας μιας προσέγγισης της αναπηρίας που να βασίζεται στα ανθρώπινα δικαιώματα όπως προβλέπει η Σύμβαση», καλώντας την ταυτόχρονα να υιοθετήσει και να εφαρμόσει την προσέγγιση αυτή και «να αναθεωρήσει όλες τις νομοθεσίες και τις πολιτικές, αντίστοιχα, σε συνεργασία με τις αντιπροσωπευτικές οργανώσεις των ατόμων με αναπηρίες».

Μετά από έρευνα που διεξήγαγε η Παγκύπρια Συμμαχία για την Αναπηρία διαπιστώνεται ότι περισσότερες από 30 κυπριακές νομοθεσίες δεν συνάδουν ή ακόμη και παραβιάζουν τη Σύμβαση των Ηνωμένων Εθνών και τα ανθρώπινα τους δικαιώματα, συμπεριλαμβανομένων μερικών από τις βασικότερες και πιο σημαντικές για τα άτομα με αναπηρίες, όπως είναι ο περί Ατόμων με Αναπηρίες Νόμος, ο Νόμος για το Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα, ο περί Αγωγής και Εκπαίδευσης Παιδιών με Ειδικές Ανάγκες Νόμος, ο Νόμος για ποσόστωση στις προσλήψεις ατόμων με αναπηρίες στον ευρύτερο δημόσιο τομέα, ο περί Διαχείρισης της Περιουσίας Ανίκανων Προσώπων Νόμος, οι περί Στεγών για Ηλικιωμένους και Ανάπηρους Νόμοι και Κανονισμοί, οι περί Κέντρων Ενηλίκων Νόμοι, ο περί Διεξαγωγής Παγκύπριων Εξετάσεων Νόμος, ο περί Ιατρικής Νοσηλείας Νόμος κ.ά.

Άποψη της Κυπριακής Συνομοσπονδίας Οργανώσεων Αναπήρων, όπως έχει καταγραφεί στην επιστολή μας προς την Υπουργό Εργασίας, στις 31 Αυγούστου 2017, ήταν ότι το προτεινόμενο Σχέδιο Δράσης θα έπρεπε να αντικατασταθεί από ένα ολοκληρωμένο νέο Εθνικό Σχέδιο Δράσης βασισμένο στην προσέγγιση ανθρωπίνων δικαιωμάτων και με το οποίο να καλύπτονται οι απαιτήσεις των Καταληκτικών Παρατηρήσεων, λαμβάνοντας υπόψη ότι οι παρατηρήσεις αυτές αναδεικνύουν συγκεκριμένη πορεία που πρέπει να ακολουθήσει το Κράτος προκειμένου να υπάρξει συμμόρφωση προς τη Σύμβαση. Η Κυπριακή Συνομοσπονδία Οργανώσεων Αναπήρων εισηγήθηκε όπως στο Δεύτερο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία περιληφθούν στοχευμένες δράσεις για νέες ενέργειες πραγμάτωσης των δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρίες που να είναι στην κατεύθυνση της Σύμβασης, να συνάδουν με αυτή και να συμβάλουν αποτελεσματικά στην ορθή υλοποίηση των δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρίες.

Εισήγηση της Συνομοσπονδίας μας η οποία δε λήφθηκε υπόψη από τους αρμόδιους, ήταν, επίσης, όπως οι προτεινόμενες δράσεις του Δεύτερου Σχεδίου Δράσης αναθεωρηθούν πλήρως, συμπληρωθούν και διαμορφωθούν με γνώμονα τις Καταληκτικές Παρατηρήσεις της Επιτροπής για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες προς τη χώρα μας και τροποποιηθούν/καταργηθούν ανάλογα με σκοπό την πλήρη εναρμόνιση τους με τη Σύμβαση, τις Καταληκτικές Παρατηρήσεις της Επιτροπής, τα Γενικά Σχόλια της Επιτροπής Αρ. 1 (2014) «Άρθρο 12 - Ίση Αναγνώριση Ενώπιον του Νόμου», Αρ. 2 (2014) «Άρθρο 9 - Προσβασιμότητα», Αρ. 3 (2016) «Άρθρο 6 - Γυναίκες και κορίτσια με Αναπηρία», Αρ. 4 (2016) «Άρθρο 24 - Το Δικαίωμα στην Ενιαία Εκπαίδευση», Αρ. 5 (2017) «Άρθρο 19 - Ανεξάρτητη Διαβίωση και Ενσωμάτωση στην Κοινότητα», Αρ. 6 (2018) «Άρθρο 5 - Ισότητα και μη διάκριση» και Αρ 7 (2018) «Άρθρο 33.3 - Συμμετοχή των Ατόμων με Αναπηρίες, Συμπεριλαμβανομένων των παιδιών με Αναπηρίες, Μέσω των Αντιπροσωπευτικών τους Οργανώσεων, στην Εφαρμογή και την Παρακολούθηση της Σύμβασης» και τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης που εγκρίθηκαν από τη Γενική Συνέλευση του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών στις 25 Σεπτεμβρίου, 2015.

Λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι οι εισηγήσεις της Συνομοσπονδίας μας αγνοήθηκαν πλήρως και δεν περιλήφθηκαν στο Σχέδιο Δράσης που εγκρίθηκε από το Υπουργικό Συμβούλιο στις 19 Δεκεμβρίου, 2017, η Παγκύπρια Συμμαχία για την Αναπηρία προχώρησε τον Απρίλιο του 2018 στην ετοιμασία του «Πρώτου Στρατηγικού Σχέδιου Δράσης για την Αναπηρία της Κοινωνίας των Πολιτών, για την Εφαρμογή της Σύμβασης των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες στην Κύπρο», στο οποίο γίνεται παρουσίαση με αναλυτικό τρόπο των δράσεων/κατηγοριών δράσεων που θεωρεί η Συμμαχία ότι θα πρέπει να είχαν περιληφθεί στο νέο Στρατηγικό Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία 2018-2020 για υλοποίηση τους τα επόμενα χρόνια. Το Στρατηγικό Σχέδιο Δράσης για την Αναπηρία της Κοινωνίας των Πολιτών υποβλήθηκε στον ίδιο τον Πρόεδρο της Δημοκρατίας και όλους τους ανεξάρτητους πολιτειακούς θεσμούς (Πρόεδρο Βουλής των Αντιπροσώπων, Αρχηγούς Κοινοβουλευτικών Κομμάτων, Επιτρόπους Διοικήσεως και Προστασίας Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και Προστασίας των Δικαιωμάτων του Παιδιού), με αίτημα την υλοποίηση από τη χώρα μας των πιο πάνω Καταληκτικών Παρατηρήσεων.

Όσον αφορά την μέχρι σήμερα υλοποίηση του Δεύτερου Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Αναπηρία 2018 - 2020, η ΚΥ.Σ.Ο.Α ξεκαθαρίζει ότι αυτή είναι ιδιαίτερα φτωχή, λαμβάνοντας υπόψη ότι μέχρι σήμερα και σύμφωνα με την απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου της 17 Δεκεμβρίου, 2019, υλοποιήθηκαν μόνο 41 από τις 86 δράσεις που περιλαμβάνονται σε αυτό. Η αναφορά του κράτους ότι από τις 86 συνολικά δράσεις, 46 δράσεις αποτελούν συνεχιζόμενες δράσεις, οδηγεί τους πολίτες και την κοινωνία γενικότερα στο απόλυτα λογικό συμπέρασμα ότι η Κυβέρνηση παραδέχεται ότι ούτε και οι για δεκαετίες υλοποιούμενες κρατικές υποχρεώσεις και πολιτικές (παροχές επιδομάτων, εφαρμογή νομοθεσιών, προγραμμάτων και μέτρων, όπως μηνιαίες κοινωνικές παροχές και επιδόματα, ετήσιες χορηγίες σε οργανώσεις, σύνταξη αναπηρίας και ανικανότητας και άλλες σε εξέλιξη κοινωνικές παροχές) δεν κατέστη δυνατό να υλοποιηθούν στην πράξη τα τελευταία χρόνια.

Η ΚΥ.Σ.Ο.Α καλεί το κράτος να αναγνωρίσει επιτέλους τα άτομα με αναπηρία ως φορείς δικαιωμάτων και να μην τους θεωρεί αντικείμενα οίκτου και φιλανθρωπίας: Να δείξει επιτέλους τον απαραίτητο σεβασμό στα άτομα με αναπηρία, τις οργανώσεις και τις οικογένειες τους και σε συνεργασία μαζί τους με σοβαρότητα και ειλικρίνεια, να μεριμνήσει για την αντιμετώπιση της συνεχώς επιδεινούμενης, επικίνδυνης κατάστασης που δημιουργήθηκε όσον αφορά τα ζητήματα που τους απασχολούν και τους οδηγούν στη φτώχεια, τον αποκλεισμό, την εξαθλίωση και περιθωριοποίηση:

· 52% των ατόμων με αναπηρίες δε διαθέτουν τους απαραίτητους οικονομικούς πόρους για να επιβιώσουν αυτοί και η οικογένεια τους.

· Ποσοστό που ξεπερνά σε ορισμένες περιπτώσεις ακόμα και το 80% των ατόμων με αναπηρίες ηλικίας 18-65 χρόνων δεν εργάζονται.

· Δεκάδες άτομα με αναπηρίες δέχθηκαν απρόκλητα επίθεση όσον αφορά τα επιδόματα του ελάχιστου εγγυημένου εισοδήματος και βρέθηκαν μέσα σε μια νύκτα εκτός του συστήματος πρόνοιας, χωρίς μέχρι σήμερα να πληροφορηθούν τους λόγους της άδικης αυτής επίθεσης.

· Εκατοντάδες άτομα με αναπηρία στερούνται του δικαιώματος εκπαίδευσης και διαχωρίζονται από τους φίλους τους στα σχολεία της γειτονιάς τους.
· Εκατοντάδες παιδιά με αναπηρίες και οι οικογένειες τους δεν έχουν πρόσβαση στην έγκαιρη παρέμβαση και άλλες μορφές εξατομικευμένων και απαραίτητων υπηρεσιών και υποστήριξης, περιλαμβανομένης στοχευμένης οικονομικής κρατικής υποστήριξης.
· Χιλιάδες πολίτες με αναπηρία που απαιτούν περισσότερο εντατική υποστήριξη (άτομα με αυτισμό, νοητική και ψυχική αναπηρία, με οπτικοακουστική αναπηρία και άλλες πολλαπλές αναπηρίες) στερούνται στη χώρα μας κατάλληλων υποστηρικτικών υπηρεσιών και αξιοπρεπούς επιδόματος για τη διαβίωση τους.

· Χιλιάδες άτομα με αναπηρία στερούνται του δικαιώματος του εκλέγειν και εκλέγεστε.

· Εκατοντάδες άτομα με αναπηρία εξακολουθούν να ζουν σε ιδρύματα, είναι εκτεθειμένοι σε σοβαρούς κινδύνους, υπόκεινται σε βασανιστήρια, σε περιορισμό των ατομικών τους ελευθεριών, σε ακούσια νοσηλεία και περιορισμό αναφαίρετων δικαιωμάτων τους.
Οι Οργανώσεις Μέλη του κινήματος μας και κάθε άτομο με αναπηρία ξεχωριστά, είμαστε αποφασισμένοι να καταστήσουμε το έτος 2020 ως έτος αναγνώρισης και απόλαυσης στην πράξη των ανθρώπινων δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρίες. Με τη διεξαγωγή ενός αγώνα διαρκείας, θα υποχρεώσουμε την Κυπριακή πολιτεία να τερματίσει όλες τις αναποτελεσματικές και μονοδιάστατες πολιτικές και πρακτικές με τις οποίες παραβιάζονται κατάφορα τα έμφυτα ανθρώπινα δικαιώματα των πολιτών με αναπηρίες. Να αυξήσει και να επεκτείνει την παροχή επιδομάτων και κοινωνικών παροχών σε όλους τους πολίτες με αναπηρίες και να ιδρύσει επειγόντως και να εφαρμόσει δημόσιες πολιτικές ενσωμάτωσης αυτών και των οικογενειών τους, όπως είναι οργανωμένες υπηρεσίες υποστήριξης της ανεξάρτητης διαβίωσης και ενσωμάτωσης τους στην κοινότητα, υπηρεσίες υποστηριζόμενης διαβίωσης για τα άτομα με ψυχοκοινωνική αναπηρία, υπηρεσίες κινητικότητας, υπηρεσίες υγείας και αποκατάστασης, υπηρεσίες εκπαίδευσης και κατάρτισης, υπηρεσίες δημόσιων μεταφορών, υπηρεσίες διερμηνείας στη νοηματική γλώσσα για κωφούς, υπηρεσίες οικογενειακής συμφιλίωσης, κ.α.

Ενθαρρυμένοι από τη συνάντηση αντιπροσωπείας της Συνομοσπονδίας μας με τον ίδιο τον Πρόεδρο της Δημοκρατίας τον Δεκέμβριο του 2019, αναμένουμε εποικοδομητικές διαβουλεύσεις με αποτελεσματικές εξελίξεις στα ζητήματα αυτά μέσα στους επόμενους μήνες, πριν την έναρξη της απλουστευμένης διαδικασίας αξιολόγησης και κατάρτισης καταλόγου ζητημάτων (list of issues) ένα χρόνο πριν την από μέρους της χώρας μας υποβολή της συνδυασμένης δεύτερης και τρίτης περιοδικής του έκθεσης στις 27 Ιουλίου 2021.

Από Κυπριακή Συνομοσπονδία Οργανώσεων Αναπήρων

Λευκωσία, 10 Φεβρουαρίου, 2020
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